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Prof. Mónica Lobaiza

CUESTIONARIO EVALUATIVO CON EL USO DE CLIP DE VIDEOS
Consigna: Ver los clip, debatir con el grupo y arribar conclusiones. Luego responder el cuestionario. Entregar cada 2 alumnos el trabajo terminado.
CLIP Nº 1: TU PRIMER TRABAJO

1- MENCIONAR 8 RECOMENDACIONES BASICAS PARA PODER CONSEGUIR EL PRIMER TRABAJO O UNA PRIMERA PRACTICA PROFESIONAL.
CLIP Nº 2: QUE HACER Y QUE NO HACER EN UNA ENTREVISTA DE TRABAJO
1- MENCIONAR LO QUE SE DEBE HACER, PREVIO A LA ENTREVISTA LABORAL.
2- MENCIONAR LO QUE SE DEBE EVITAR EN LA ENTREVISTA LABORAL.

3- ¿CUAL ES EL ELEMENTO QUE NOS PERMITIRA CONSEGUIR UN TRABAJO:  EL CV O LA ENTREVISTA?

CLIP Nº 3: COMO EVITAR LA ARROGANCIA EN UNA ENTREVISTA
1- QUE DESANIMA A UN ENTREVISTADOR?

2- QUE ES LA ARROGANCIA?

3- CUAL ES LA POSE QUE TOMA UN ARROGANTE?

4- QUE ES UN ARROGANTE?

5- QUE LE TIENE QUE SUCEDER O QUE LE FALTA A UNA PERSONA ARROGANTE PARA CAMBIAR SU ACTITUD?

CLIP Nº 4: CURRÍCULO MANERA CORRECTA DE ELABORACION
1- PARA QUE NOS SIRVE UN CV?

2- CUAL ES LA MEJOR FORMA DE ELABORARLO?

3- QUIEN DEBE HACER UN CURRÍCULO?
4- SEGÚN LAS DIMENSIONES, MENCIONE 3 DIFERENCIAS y 3 ALINEACIÓNES QUE SE AJUSTAN A LOS INTERESES ENTRE EL EMPLEADO Y LA EMPRESA. EXPLIQUE UNA DE CADA UNO.
5- EN CUANTO A LA ESTRUCTURA: COMO HAY QUE REDACTARLO?

6- ANOTE LO QUE SE DEBE EVITAR MENCIONAR EN EL CV
7- EN CUANTO AL FORMATO, QUE PARTES LO COMPRENDEN?

8- A QUE SE REFIERE CON PERFIL? 
CLIP Nº 5: COMO HACER UN CV EXITOSO EN 5 MINUTOS
1- QUE ES EL CV?

2- QUE REFLEJA?

3- CUALES SON LOS 5 APARTADOS QUE COMPONEN UN CV?

4- PARA QUE SIRVE LA FOTO?

5- EL PERFIL PROFESIONAL Y EL OBJETIVO: QUE INVOLUCRA? DAR UN EJ

6- EN EXPERIENCIA LABORAL: QUE DATOS DEBEMOS INCLUIR Y COMO DEBE SER EL ORDEN CRONOLÓGICO?

7- EN CUANTO A FORMACIÓN: QUE SE INCLUYE, COMO LO DEBEMOS ORDENAR?
8- LOS CONOCIMIENTOS, A QUE SE REFIEREN?  MENCIONAR 2 CONSEJOS.

9- QUE SE DEBEN MENCIONAR EN EL APARTADO DATOS PERSONALES? 
10- COMO DEBE SER UN CV EXITOSO? MENCIONAR 3 CONSEJOS PRINCIPALES.
