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Objetivos  
 
En este capítulo verás:  
 

 ¿Qué es un psicotécnico? 

 Información que espera obtener el evaluador. 

 Datos que se incluyen en un informe psicolaboral. 

 Características del procedimiento en los psicotécnicos. 

 Técnicas de evaluación psicológica frecuentes. 

 Consejos para afrontar con éxito la evaluación psicotécnica. 

 

Retomando… 
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¿Qué es un psicotécnico? 

 
 
¿En qué consiste un psicotécnico? 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

La entrevista incluye temáticas similares a las abordadas 
previamente en el proceso, aunque profundizando en los asuntos 
relacionados con los aspectos de relaciones, emociones y conductas 
que intervienen en los espacios laborales.  

Las técnicas de evaluación psicológica administradas pueden ser 
diversas, aunque generalmente se incluyen dibujos, resolución de 
matrices, ejercicios numéricos, cuestionarios de personalidad, 
relatos, percepción de imágenes y técnicas grupales.  

El psicotécnico consiste en un encuentro con un psicólogo, cuya 
duración suele oscilar entre los 40 minutos y las 2 horas.  
En dicho espacio se lleva a cabo una entrevista laboral y la 
realización de diversos test de evaluación psicológica.  
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¿Qué pasa después del encuentro? 
 
Como si se tratara de un rompecabezas, el profesional tiene datos mezclados que 
debe ordenar. Revisa entonces todas las respuestas y plasma sus conclusiones en un 
informe, que incluye el perfil psico-laboral del postulante. ¿Qué es esto? A 
continuación la respuesta.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
El perfil psico-laboral incluye las capacidades intelectuales, el 
estilo emocional, la modalidad vincular y la valoración de las 

competencias conductuales claves para la posición, así como las 
expectativas, aspiraciones y motivaciones del postulante. 
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Consejos para enfrentar un psicotécnico 
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Apuntes de este capítulo 
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     Para reflexionar 
 
Anotá en la página 9 del cuadernillo dos o tres ideas que te hayan impactado más 
entre las planteadas en este capítulo.  

 
 

     Antes de continuar 
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